CN ROMARM SA
S.UPS.DRAGOMIRESTI SA

DECIZIANR_ // 20X 2020

in temeiul legii nr.31/1990 privind societdtile, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare,

Avand in vedere Procedura *Privind comunicarea in interior si exterior a salariatilor despre
infectarea cu virusul COVID — 19” emisd de CN ROMARM SA;

fn scopul prevenirii infectarii personalului propriu si a personalului operatorilor economici cu
care societatea are relatii contractuale, relatii de colaborare cu Coronavirus (COVID -19)

Directorul general al S.Uzina de Produse Speciale Drgomiresti S.A., numit prin hotararea

nr.8/2019 a Consiliului de Administratie al societatii,

DECIDE:

Art. 1 Aproba Planul de masuri in vederea prevenirii si limitarii efectelor pandemiei determinate
de infectarea cu COVID -19, aplicabil la nivelul Societatii Uzina de Produse Speciale Drgomiresti S.A.

Art. 2 In functie de conditii, se pot lua masuri suplimentare celor din Planul de masuri.

Art. 3 Planul de masuri va fi afisat pe site-ul societatii www.upsdragomiresti.ro si comunicat
personalului pentru luare la cunostintd pe baza de semnétura.

Vizat:
Birou Resurse Umane/Of.Juridic — Cj.Cosm i



®

C.N. ROMARM S.A.
UZINA DE PRODUSE SPECIALE DRAGOMIRESTI S.A.

zilnic, la inceputul si la terminarea programului
de lucru

vizibil masurile de prevenire a infectiei cu Coronavirus,
inclusiv pe site-ul societatii www.ups.dragomiresti.ro .

L7 g
Plan de misuri in vederea prevenirii si limitérii efectelor pandemiei determinate de infectarea cu SQVID#A19
Nr. Miisura Activititi Responsabil
1. Prevenire - dezinfectia spatiilor se va efectua 1. Personalul societatii, va fi informat de catre sefii de Sef de atelier/compartiment/
ateliere/compartimente/birouri/servicii si se vor afisa la loc birou/serviciu,

Compartiment Prevenire si Protectie

2. Angajatii proprii ai societatii, obligatoriu, vor spila si
dezinfecta cu substante specifice pe bazi de clor si/sau alcool
grupurile sanitare, vestiarele , precum si clantele tuturor
usilor.

Sef de atelier/compartiment/
birou/serviciu

3. Inincinta grupurilor sanitare, vestiarelor din societate vor fi
plasate recipiente cu sapun lichid pentru maini.
In incinta vestiarelor din societate vor fi plasate recipiente
cu dezinfectant pentru maini.

Birou Aprovizionare Transporturi,
Sef de atelier/compartiment/
birou/serviciu Compartiment
Prevenire si Protectie

4. La punctul de acces in societate - PPF nr. L, PPF nr.2,
Pavilionul Administrativ, la intrarea in incinta cladirilor de
birouri, atelierelor de productie vor fi plasate recipiente cu
materiale dezinfectante pentru maini, tavi metalice avand
covoare umede imbibate cu material dezinfectant.

Birou Aprovizionare Transporturi,
Sef de atelier/compartiment/
birou/serviciu

Compartiment Prevenire si Protectie

5. Laintrarea in unitate, in orice cladire, spatii de productie,
personalul isi va dezinfecta mainile cu materiale
dezinfectante puse la dispozitie.

Salariati, delegati

6. Obligatoriu, toti salariati societatii vor completa
declaratia pe propria raspundere

Salariati, Sef de
atelier/compartiment/
birou/serviciu




Prevenire - precautii standard

1. Igiena riguroasa a mainilor

Salariati

2. Prevenirea accidentelor prin infepare i taiere

Salariati

3. Gestionarea in conditii de sigurant — cu manusi de unica
folosinta - a deseurilor de orice fel.

Salariati

4. Tot personalul trebuie sa respecte obligatoriu urmitoarele
masuri de igiend respiratorie:

Salariati, delegati

- s aplice corect masurile de igiend in cazul tusei sau a
stranutului (folosirea servetelelor de unici folosinti sau
tehnica de a tusi sau stranuta in interiorul cotului flectat) sa se
spele pe mdini dupa contactul cu secretiile respiratorii.

Salariati, delegati

- laPPF nr.] - toate persoanele care intra in unitate, vor fi
verificate cu termometrul tip pistol, digital cu infrarosu, fara
atingere. La constatarea unei temperaturi de 37° sau mai
mare de 37°, accesul persoanei in unitate este interzis.

Compartiment Paza Administrativ

5. Deplasarea salariatilor in interes personal de la un loc de
munca la altul este interzisa;

Salariati

Seful ierarhic superior
Compartiment Prevenire si
Protectie,

Se recomanda ca angajatul sa evite deplasarile
in interes personal, fiind obligat sa anunte in
cazul in care deplasarile sunt efectuate in
localititile cu suspiciune/confirmare a virusului
si sa completeze declaratia pe propria

Se va informa seful ierarhic superior

Salariati
Seful ierarhic superior
Compartiment Prevenire si

Protectie,

raspundere
acd un angajat al societatii prezinti simptome

de viroza, gripa, raceali, se va contacta
bligatoriu medicul de familie de citre
salariatul bolnav pentru stabilirea diagnosticului
exact, acesta se va izola la domiciliu si va
beneficia de concediu medical.

Se va informa seful ierarhic superior

Salariatul, Compartiment Prevenire

si Protectie,




Dacd un angajat al societatii a intrat in contact |[Cazul se va anunta la numarul de urgenta 112, precum si

Salariatul

acestia vor fi izolati la domiciliu, prezenta
acestora in societate fiind interzisa.

stabileste masura de carantinare, obligatoriu, [salariatilor care au intrat in contact direct cu persoana bolnava.

5.
cu altd persoana (din familie, cerc de apropiati, |conducerii societatii. Seful ierarhic superior
etc.) care a fost depistata purtitor al virusului, Compartiment Prevenire si
jobligatoriuw, salariatul se va autoizola si va Protectie,
anunta de urgenta autorititile specializate;

va completa declaratia pe propria raspundere
6. Limitarea accesului in societate a personalului |1. Se recomandi pe cét posibil, limitarea accesului personalului |Conducerea societatii ,
altor operatori economici. altor operatori economici/ institutii/autoritati, etc. in incinta Compartiment Paza >.a5:.:mama<u
Obligatoriu, toti delegatii, la intrarea in societatii.Declaratiile pe propria raspundere date de delegati, vor Oo.:cm.&:.oa Prevenire si
unitate- PPF nr.1 vor completa declaratia pe [fi gestionate de Compartimentul Prevenire si Protectie. Protectie,
ropria raspundere
2. Se recomanda evitarea supraaglomerarii in inciperi, Sef atelier/compartiment/
inghesuielii intre persoane.Stabilirea unei distante recomandate |birou/serviciu
de cel putin 1 metru intre angajatii din cadrul societatii sau cu
ocazia intalnirilor cu personalul altor operatori economici/
institutii/autoritati, etc.

7. Limitarea deplasarilor in interes de serviciu in si[Analiza si stabilirea oportunititii se va face de citre conducerea |[Conducerea societatii
din strainatate, precum si in tari, in zonele societatii
afectate.

8 La intoarcerea din delegatie, angajatul este Angajatul este obligat sa se informeze pe timpul deplsarii despre [Salariat, Conducerea societatii,
obligat, sa anunte conducerea societatii daca pe |prezenta virusului in zona/zonele in care se deplaseaza Compartiment Prevenire si
timpul deplasarii s-a instituit carantina in Protectie,
zona/zonele in care a facut deplasare,

va _completa declaratia pe propria raspundere
9. In situatia in care sunt angajati pentru care se  (Sefii ierarhici superiori, vor lua masurile necesare de depistare a [Salariati

Sefii ierarhici superiori ,
Compartiment Prevenire si
Protectie,




